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Fiche de poste
• Un.e consultant.e expérimenté.e sur les politiques de l’habitat
• Chargé(e) ou directeur(trice) d’études (selon expérience) 
• 3 ans d’expériences minimum 
• CDD ou CDI 
• Basé à Bègles (33)

Description du poste
Suite au départ d’une de nos collaboratrices vers d’autres horizons, 
nous recherchons un.e consultant.e habitat pour venir renforcer 
notre équipe. Le/la consultant.e aura pour mission de :

• Prendre part aux études « habitat » qui nous sont confiées par 
diverses collectivités de Nouvelle Aquitaine et d’Occitanie

• Traiter des données statistiques et cartographiques 
• Mener un travail de terrain (entretiens avec les acteurs locaux, 

visites de sites, repérage de terrain...)
• Apporter une expertise dans le domaine de l’aménagement du 

territoire, de l’habitat public et privé, de la politique publique 
de l’habitat

• Elaborer des rapports et des documents de synthèses clairs, 
opérationnels et pédagogiques 

• Animer des réunions et des ateliers avec les acteurs des 
collectivités sur lesquelles nous intervenons

• Piloter ou suivre (selon expérience) les missions, en lien avec les 
maitrises d’ouvrage et nos partenaires

• Répondre à des appels d’offres

Compétence technique recherchées
• Appétence et maîtrise de l’analyse statistique et cartographique 

(excel, QGIS, illustrator…)

• Qualités rédactionnelles pour valoriser son expertise

• Connaissance des dispositifs et des acteurs des politiques habitat

Autres compétences souhaitées
• Travail en équipe, coordination de mission

• Expression en public

• Ecoute, capacité d’adaptation

Rémunération selon la grille de notre convention 

collective (Syntec) composée
• d’un salaire fixe (selon expérience)

• d’un accord d’intéressement et de participation 

(primes selon le résultat)



Qualité au travail

• Temps plein (39h avec RTT)

• Télétravail occasionnel possible (selon organisation des missions) 

avec ordinateur portable et accès au serveur à distance

• 5 semaines de vacances / 24 jours RTT 

• Bureaux généreux, basés à Bègles (Gironde)

• Prime vélo

• Abonnement mobile et équipement informatique pris en charge 

(flotte free)

• Voiture de fonction partagée entre les salariés, pour des 

déplacements à prévoir en Occitanie et Nouvelle Aquitaine

Notre ADN

• Depuis 1991, notre coopérative défend des méthodes et des 

valeurs pour accompagner les acteurs dans la mise en œuvre de 

politiques publiques plus efficaces, plus justes et plus solidaires

• Dans notre structure toujours restée « à taille humaine », nous 

sommes tous salariés et tous responsables de l’entreprise.

• Actuellement, la coopérative est composée de 4 associés : 3 

directeurs/directrice d’études et une chargée d’étude. 

Nos champs d’intervention :

• L’habitat et ses enjeux en termes de programmation du 

logement abordable, de peuplement, de mixité et d’attractivité 

(PLH, PDH, CIL, PDALHPD, OPAH, renouvellement urbain, 

politique foncière…) 

• Le développement local autour des questions de revitalisation 

des bourgs et plus largement d’aménagement du territoire, 

• Le développement social centré sur la promotion d’une plus 

grande solidarité (Contrat de ville, cité éducative, participation 

citoyenne…)

Nos méthodes

• Une AMO « à l’écoute des territoires », construite autour

• D’études de besoins, d’état des lieux d’un territoire, de ses 

acteurs de leurs modalités d’action.

• De la pris en compte des besoins des habitants et membres de la 

société civile (volet concertation et participation citoyenne).

• D’une animation attentive et adaptée à chaque territoire pour 

travailler avec les décideurs et les faiseurs de l’action publique. 

Nos terrains de jeu

• De la Nouvelle Aquitaine à l’Occitanie et parfois ailleurs

Pour trouver les actualités de notre coopérative

https://www.linkedin.com/company/90765762

https://www.instagram.com/place_cooperative_conseil
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